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2. CHARAKTERISTIKA SVP
2.1. Charakteristika skolni druziny

Hlavnim Ukolem nasi Skolni druziny je zabezpeceni zdjmové Cinnosti,
odpocinku, rekreace zak( a také dohledu nad nimi. Vedeme déti k
osvojovani zakladnich mravnich hodnot, k respektovani ¢lovéka a prirody, k
pecovani o své zdravi. Podnécujeme v nich dovednost oteviené komunikace
a schopnost spoluprace. Podporujeme zaky v jejich tvofivosti, respektujeme
jejich individudlni schopnosti a posilujeme jejich sebevédomi. Tim se
zdroven snazime predchazet negativnim socidlnim jeviim, a naopak rozvijet
dulezité osobni a socidlni kompetence.

e druzina organizuje zajmové vzdélavani predevsim pro zaky prihlasené
k pravidelné dochazce

e zajistuje détem odpocinkové ¢innosti a pripravu na vyucovani

e organizuje pro déti fadu aktivit zahrnutych v celoro¢nim planu SD
(exkurze, sportovni soutéze, kulturni akce apod.)

e zajmové vzdélavani probiha predevsim prostrednictvim vlastni
¢innosti 24k, jejich interakce s okolim a ziskavanou zkusSenosti; vse je
zalozeno na primych zazitcich z ¢innosti vychazejici ¢astecné z
individudlni volby, détské zvidavosti, potfeby zaméstndvat se, bavit se
a komunikovat B ve velké mife jsou vyuzivany metody dramatické
vychovy, C¢innosti fizené a spontanni

2.1.1. Podminky a organizace

v" $kolni druzina pfi ZS a MS Smriice je tvorena dvéma oddélenimi a
je umisténa v pfizemi budovy ZS
je smisenym oddélenim déti ve véku od 6 do 10 let
kapacita SD je 50 déti
déti jsou pfijimany na zdkladé zapisniho listku a to bezplatné
pracuji zde dvé plné kvalifikované vychovatelky

AN NN

v prostorach SD jsou vyuZivany tfi mistnosti, WC s umyvarnou pro
divky a WC s umyvarnou pro chlapce; k druziné také patfi
prostory pro Satnu

v’ provozni doba $kolni druZiny: 6.30 — 8.00, 11.40 — 16.00




o pfijeti zaka do Skolni druziny rozhoduje reditelka skoly na
zdkladé pisemné prihlasky zaka (zapisni listek), jejiz soucasti je
pisemné sdéleni zakonnych
zastupcl déti o rozsahu a zpUsobu dochdzky ditéte véetné sdéleni
o jeho pripadnych zdravotnich potizich
omlouvani Zakovy nepfritomnosti ¢i zmén jeho dochdazky se
realizuje pisemné s datem a podpisem zdkonného zastupce Zaka
odhlaeni 74ka ze SD oznami rodi¢ pisemné vychovatelce
prisluného oddéleni SD
7ak mlze byt ze SD vylouéen, pokud soustavné poruduje vnitini
rad skolni druziny nebo skolni fad a narusuje ¢innost Skolni
druZiny; rozhodnuti o vylouceni Zdka ze SD sdéli Feditelka $koly
pisemné zakonnym zastupcim Zaka
dokumentace SD: - pfehled vychovné vzdélavaci prace ve SD

- dochazkovy sesit — zapisni listky do SD

- zdznamy o uvolnéni ditéte ze SD

- vnitini fad SD

- celoroéni plan SD

- plan SD - 1., 2. oddé&leni

2.1.2. Zaméreni Skolni druziny

Napln skolni druziny je zamérena na Cinnosti télovychovné,

vytvarné, pracovni, hudebni, hudebné pohybové, vlastivédné,

prirodovédné a zemépisné. Cinnosti jsou doplfiovany riznymi vylety,

exkurzemi a ptipravou rtznych akci.

2.1.3. Psychosomatické podminky

Zivotosprava

v dodriujeme pitny reZim

v’ snaZime se, aby se déti naucily zdravému zpUsobu stravovani

Psychohygiena

v’ zajistujeme détem pravidelny flexibilni denni fad (pfizpisobeni

organizaci, momentalni situaci a zajmu déti)

v’ déti maji moznost si kdykoliv odpocinout a relaxovat

v’ respektujeme individudlni potfeby




Psychosocialni podminky

v’ vytvafime spokojené a bezpeéné prostiedi

v dbdme na dodrZovéni stejnych prav a povinnosti kazdého ditéte

v podnécujeme na aktivni spoluti¢asti ditéte a nendsilné komunikaci

v’ podporujeme divéru déti v sebe sama, pfevaZuje pozitivni
hodnoceni

v uéime toleranci, ohleduplnosti, zdvofilosti a vzajemné podpofe

2.2. Klicové kompetence a jejich rozpracovani

v Kompetence k uéeni

uci se nalézat zpusoby uceni, které mu vyhovuiji; u¢i se dokoncit
zapocatou praci

snazi se ziskané védomosti propojovat do souvislosti a ziskané
dovednosti uplatiovat v praktickych situacich

uci se zhodnotit svou praci a pozadat v pfipadé potreby o vysvétleni
ukolu

respektuje klid na praci ostatnich a sam o néj dokaze i slusné pozadat
rozlisi stéZejni cile od téch méné dllezitych a pfedem si rozvrhne ¢as
na potfebnou pripravu, planuje své uceni

uci se vhodné stridat praci

’

vyuziva rdznych informacnich zdroj(

v Kompetence k feseni problémii

sam nebo ve spolupraci s ucitelem zak problém pojmenuje a snazi se
ho resit

odhaduje pricinu problému

vyuZije vysledna reseni v konkrétnich situacich a srozumitelné
vysvétluje své reseni

vysvétli konkrétni disledky vyslednych reseni — pfinosy a nezadouci
dopady

v Kompetence komunikativni

v textu, promluvé ¢i jiném zdznamu najde ty myslenky a mista, které
jsou vzhledem k zadanému ukolu klicové, a struéné je shrne
voli vystizna slova, komunikuje bez ostychu s détmi i dospélymi




umi se vyjadrovat slovné i nonverbalné

uci se kultivované komunikaci bez pferusovani, snazi se naslouchat a
udrzovat s mluv¢im ocni kontakt; prihlasi se o slovo, fidi se pravidly
diskuze

v Kompetence socialni a personalni

vymezuje spolu s ostatnimi kritéria dobre odvedené prace

upravi pracovni misto, aby se skupiné dobre pracovalo, pujéuje
pomucky; zodpovida za své ¢innosti

dodrzuje termin splnéni ukolu, pIni dil¢i terminy dohodnuté s ucitelem
spolupodili se na vytvoreni pravidel spoluprace, domluvena pravidla
dodrzuje, upozorni na jejich poruseni; dokaze se prosadit i prijmout
kompromis

projevuje ohleduplnost; pokud nezvladne své emoce, omluvi se;
rozpozna vhodné a nevhodné chovani

v Kompetence obéanska

vyslechne ndzor druhych, zdrZuje se odsuzujicich komentar
uvédomuje si prava sva i ostatnich, vnima agresi i pfipadnou Sikanu
je tolerantni k odliSnostem mezi lidmi, odmita predsudky

s pomoci dospélého vytvari a formuluje pravidla souziti jednotlivého
spolecenstvi (tridy, krouzku), pravidla dodrzuje, pfipadné prijima
dUsledky vyplyvajici z jejich nedodrzeni; zaroven odhaduje rizika
svého jednani

chova se odpovédné s ohledem na zdravé a bezpecné prostredi
respektuje zakladni jednoducha pravidla trvale udrzitelného Zivota
(tfidi své odpady, zhasind, neplytva vodou, jidlem)

vi, jak pFivola pomoc, pfipadné ji poskytne; vyhyba se nebezpecim v
okoli bydlisté a skoly, ridi se radami a doporucenimi dospélych v tom,
jak predchazet rizikim

v Kompetence pracovni

Yawd

naplanuje s pomoci ucitele dil¢i ¢Cinnosti nutné ke spinéni Ukolu a s
pomoci ucitele stanovi ¢as na jejich realizaci




pro vlastni ¢innost vybere z nabidky takové materidly a nastroje, které
nejlépe odpovidaji pracovnimu ukolu, a pfipravi je

pracuje podle osvédéeného postupu ¢i jednoduchého navodu, pokud
si nevi rady, pozada o pomoc spoluzaka Ci ulitele; rozpozna kvalitni
praci

pracuje Usporné (Setfi material, elektrickou energii apod.)

pod vedenim ucitele dodrzuje bezpecnostni pravidla pfi praci, pracuje
tak, aby chranil zdravi své i ostatnich

ziskdva informace o rdznych profesich a uci se v nich orientovat

zna moznosti smysluplného traveni volného ¢asu

umi si vhodné vybrat zajmové Cinnosti dle vlastnich dispozic

dokaze rici ,,ne“ nevhodnym nabidkam

3. CiLE VZDELAVANI VE SKOLNIi DRUZINE

rozvijeni mravnich a duchovnich hodnot jedince

pochopeni a uplatfiovani zdsad demokracie (vzdjemné vztahy mezi
lidmi)

utvareni narodniho povédomi (narodnostni, kulturni a jazykové)
poznavani svétovych a evropskych kulturnich hodnot a tradic
uvédomeéni si rovnoprdvnosti Zen a muz(

ziskavani a uplatiovani znalosti o Zivotnim prostredi — ochrana
zivotniho prostredi a zdravi vSech

podnécovani zakl k tvorivému mysleni, logickému uvazovani, reseni
problém(; vedeni Zaka k vSestranné a oteviené komunikaci
ziskavani vseobecného vzdélani; ziskdvani zkusenosti a informaci;
motivovani k celozZivotnimu uceni

prohlubovat u déti samostatnost, citlivost a ohleduplnost; vést déti k
tomu, aby se projevovaly jako zodpovédné osobnosti

aktivné rozvijet své zdravi, U¢inné ho chranit a byt za né zodpovédny
rozvijeji dil¢i stranky své osobnosti:

— recituji literarni texty raznych zanr(

— zapojuji se do dramatické improvizace na dané téma

— zpivaji a pouZivaji jednoduché hudebni nastroje

— zvladaji zakladni herni situace na deskovych hrach

— ovladaji zakladni pravidla mi¢ovych a jinych pohybovych her

— zapojuji se do vytvarnych projektl a pomadhaji pti vyzdobé Skoly




— aktivné se ucastni pfi sportovnich hrach a dodrzuji pravidla
bezpecnosti

Ve Skolni druziné se samozifejmeé zameérujeme i na prevenci socialné
patologickych jev(, a to v téchto oblastech:

e vychova ke zdravému Zivotnimu stylu, spravné stravovaci navyky,
pitny rezim, osobni hygiena, télesna zdatnost, rozvijeni citové stranky
osobnosti

e posilovani komunikacnich dovednosti (hapomaha détem v socialnim
uceni a hledani mista ve skupiné), rozvoj slovni zdsoby a schopnosti
naslouchat, kultivace slovniho a mimoslovniho projevu

e zvySovani socialnich kompetenci: odpovédnost za své chovani,
pravdomluvnost, schopnost odpovédné resit konkrétni Zivotni situace,
prijimat dUsledky svého chovani

e ovladani negativnich citovych reakci, vyrovnavani se formou hry se
stresem, nedostatky a nedspéchy

e uceni najit si své misto ve skupiné, poznani sebe sama, zvySovani
sebevédomi kladnym hodnocenim a posilovanim pozitivniho mysleni

e formovani Zivotnich postoju: tolerance, schopnosti i ochoty pomoci;

s

posilovani schopnosti nepodléhat negativnim viiviim
4. FORMY A CASOVY PLAN

4.1. Formy

Naplnéni vzdéldvacich cili dosahujeme konkrétnimi aktivitami
specifickymi pro Skolni druzinu. Podminkou je vlastni prozitek zak{,
propojovani s realnymi zivotnimi situacemi a presahem do bézného
Zivota.

Nejvhodnéjsimi jsou tedy metody prozitkové = uceni se hrou a
cinnostmi déti, které jsou zalozeny na jejich pfimych zazitcich.
Poskytujeme détem dostatek prostoru pro jejich aktivitu a vlastni plany.
Tyto metody probihaji formou hry, kterou se déti zabyvaji na zakladé
svého zajmu a vlastni volby.

Formy vzdélavani:
v' Pravidelné ¢innosti

e tydenni skladba zaméstnani
— spolecensko-védni ¢innosti
— esteticko-vychovné ¢innosti




— pracovné —technické Cinnosti

— pfirodovédné Cinnosti

— sportovni a dopravni ¢innosti

— hudebni a literarné dramatické ¢innosti
funkéni rezZimové momenty

pobyty venku, télovychovné chvilky
dlouhodoba druZinova ¢innost — formou hry

v Spontanni aktivity

dle vlastniho prani

— hry ranni druziny

— odpoledni klidové ¢innosti po obédé (Cetba, vypravéni, kresleni)

— spontanni hra déti a volba her dle vlastniho vybéru

— vyutZiti relaxacnich zén (na koberci, na zahradé aj.)

v" Odpocinkové ¢innosti

— klidova rekreacni ¢innost, kompenzace zatéze ze skolniho
vyucovani

— stolni hry, kresleni, vybarvovani, hry se stavebnicemi, ¢etba
casopisu, Cetba na pokracovani

v’ Zajmové &innosti

— umoznuji zdkiim seberealizaci, poptipadé kompenzaci nékterych
Skolnich neuspéchll, maji ur¢eny ¢as na uskute¢néni planované
naplné ¢innosti, tézZ pri pobytu venku

spolecenskovédni zajmova Cinnost:

— poznavani vlastivédnych zajimavosti, vychazky, vyuzivani détskych
casopisl, televiznich relaci, knih; instalace vystavek détskych
kreseb; besedy s détmi o vyznamnych vyrocich

esteticko-vychovna Cinnost:
— Ucast déti na vystavach a soutézich; vedeni k estetickému vzhledu

tfid, vnimani a ocenéni krasy kolem sebe; péstovani navykl
udrZzovani Cistoty pfi praci i sebe sama




sportovné zajmova Cinnost:

— vedeni déti k aktivni Cinnosti pfi sportovani, k dodrzovani pravidel
pfi hrach, kazni pfi sportovani; upevnovani znalosti dopravnich
znacek

rukodélné ¢innosti:

— vzbuzovat zajem o praci, vést k udrzovani poradku pfi ¢innostech,
podporovat tvorivost a aktivitu

prirodné zajmova cinnost:

— pozorovani zmén v ptirodé, prohlubovani znalosti kvétin, kefd,
strom(, plod(; ochrana pfirody — pozorovani pték(, sbér kastan(
pro zvirata, péce o pokojové kvétiny, navstéva botanické zahrady,
Z00

v’ PF¥iprava na vyucovani
didaktické hry
tematické vychazky
vyukové programy na PC
doplnovacky, rébusy, domalovanky, kfizovky, hry s pismeny,
Cislicemi
vypracovani ukold (jen v nejnutnéjSim pripadé po 15 hodiné)

v’ PfFileZitostni akce
besidky a vystoupeni
exkurze, vystavy, vylety
zapojeni se do soutézi

4.2. Casovy plan

e Skolni druzina je v provozu od zahdjeni nového skolniho roku do jeho
ukonceni

e béhem prazdnin (podzimnich, velikonocnich, vanocnich, pololetnich,
jarnich) muze byt provoz skolni druziny prerusen; o letnich
prazdninach skolni druzina v provozu neni

e ranni Skolni druzina od 6:30 do 8:00, odpoledni Skolni druzina je od
11:40 do 16:00; od 13:30 do 15:00 byva skolni druzina na vychazce




5. OBSAH VZDELAVANI

Vzdélavaci program vychazi z konkrétnich podminek prislusné skolni
druziny: demografickych, prostorovych, personalnich a socialnich. P¥i
strukturovani aktivit vzdélavaciho programu skolni druziny mGzeme také
vychazet ze ¢tyr zakladnich typ( uceni, jak je uzivd UNESCO:

e UCit se znat (ziskavat védomosti, ucit se objevovat nové véci, ziskdvat
poznatky, analyzovat je, davat je do souvislosti, resit problémy)

e UCit se jak na to (ziskdvat rlizné dovednosti a navyky potfebné pro
zivot, komunikovat)

e UCit se Zit spolecné (rozvijet porozumeéni s jinymi lidmi, poznani, Ze
vSichni mame prava, ale i povinnosti, osvojit si pravidla
spolec¢enského chovani, rozvijet empatii, spolecné resit problémy,
pracovat jako ¢len tymu)

e UCit se byt (rozvijet vnitini kvality jedince, budovat jeho hodnotovy
systém, péstovat zdravy Zivotni styl)

e Vzdélavaci program 1. stupné ZS délime do vzdélavacich oblasti:

Jazyk a jazykova komunikace

Clovék a jeho svét

Clovék a pfiroda

Clovék a zdravi

Clovék a svét prace

Umeéni a kultura

Matematika a jeji aplikace

Informacni a komunikacni technologie

5.1. Jazyk a jazykova komunikace

Vytvarenim riznych pftileZitosti procvicujeme individudlni uplatnéni zakad,
jejich vzajemnou spolupraci a pomahame tim rozvijet osobnost zaka. Vse
procvicujeme v dalSich ¢innostech zak( realizovanych v literdrnich,
recitacnich a dramatickych aktivitach.

e komunikacni a slohova vychova

— plynule ¢te s porozuménymi texty pfiméreného rozsahu a
narocnosti, porozumi pisemnym nebo mluvenym pokynim
primérené sloZitosti




— respektuje zakladni komunikaéni pravidla, peclivé vyslovuje,

opravuje svou nespravnou nebo nedbalou vyslovnost, na zakladé
vlastnich zazitkd tvori kratky mluveny projev

— seradiilustrace podle déjové posloupnosti a vypravi podle nich

jednoduchy pfibéh

jazykova vychova
uziva v mluveném projevu spravné tvary podstatnych, pfidavnych
jmen a sloves

literarni vychova

Cte a prednasi zpaméti ve vhodném frazovani a tempu literarni
texty pfimérené veéku

vyjadruje své pocity z precteného textu, odlisSuje pohadku od
ostatnich vypravéni, pracuje tvorive s literarnim textem podle
pokyn( a podle svych schopnosti

5.2. Clovék a jeho svét

misto, kde zZijeme

— vyznaci v jednoduchém planu misto svého bydlisté a Skoly,
cestu na ur¢ené misto

— rozlisSi mozna nebezpedi v nejblizsSim okoli

— zacleni svou obec do prislusného kraje

— uréi vyznamné objekty; jejich navstévy (knihovna, obecni Grad,
pozarni zbrojnice apod.)

— zorientuje se v prostoru a Case

— beseda o nasi obci (historie, bezpe€nost na cesté do skoly,
vychazky, dopravni vychova)

lidé kolem nas

— 0svoji si zasady vhodného spolecenského chovani (pozdraveni,
komunikace slovni i mimoslovni, stolovani apod.)

— udi se toleranci, vzdjemné ucté, rozumi zakladnim pravim a
povinnostem

lidé a cas

— vyuZiva ¢asové udaje pfi feSeni rlznych situaci v dennim Zivoté
(dodrzovani spravného rezimu, vytvareni pravidelnych ndvyka,
ucelné traveni volného casu)




— rozliSovani déjl v minulosti, pfitomnosti a budoucnosti

5.3. Clovék a pfiroda

— vytvafi si kladny vztah k Zivotnimu prostredi a prirode; pfi
vychazkach ziskava citové zazitky

— v8ima si znakl pfirody, vnima zmény v pfirodé a porovnava je se
zménami v ostatnich ro¢nich obdobich

— roztfidi nékteré prirodniny podle ndpadnych urcujicich znakd

— vyuZivd encyklopedii

— pecuje o pokojové rostliny, chrani pfirodu

5.4. Clovék a zdravi

— upevnuje poznatky o lidském téle

— uplatiuje zasady zdravé vyzivy

— pecuje o své zdravi, uplatnuje zakladni hygienické navyky

— je poucen o Urazech a jejich prevenci; dokaze osSetrit drobna
poranéni

— vytvafri kladny vztah k pohybu a sportovani (travi ¢as pravidelnym
pobytem venku ¢i v télocvicné); rozviji pohybovou koordinaci a
cviceni obratnosti (pohybové hry s vyuzitim mica a jinych
netradi¢nich pomucek)

5.5. Clovék a svét prace
e prace s drobnym materidlem

— vytvari rizné predméty z tradi¢nich i netradi¢nich material(i

— pracuje podle slovniho navodu a predlohy

— voli vhodné pracovni pomlicky, ndstroje a nacini vzhledem k
pouzitému materidlu

— udrzZuje poradek na pracovnim misté a dodrzuje zasady
hygieny a bezpecnosti prace

— rozviji samostatnost a sebeobsluhu

e konstrukcni Cinnost

— zvlada elementarni dovednosti a ¢innosti pri praci se
stavebnicemi, provadi jednoduchou montaz a demontaz

— pracuje podle slovniho navodu, nacrtu

— dodrZuje zdsady hygieny a bezpecnosti prace

— udi se vSimat krasu lidskych vytvorl(




— zlepSuje motorické schopnosti, rozviji jemnou motoriku,
kreativitu, konstruktivni schopnosti a dovednosti, prostorové
vnimani

5.6. Uméni a kultura
e hudebni vychova

— zpiva na zakladé svych dispozic intonacné Cisté a rytmicky
presné; nejdrive v jednohlase, pozdéji ve dvojhlase

— rytmizuje a melodizuje jednoduché texty, vyuziva jednoduché
hudebni nastroje k doprovodné hre

— reaguje pohybem na znéjici hudbu, rozpozna v proudu znéjici
hudby nékteré hudebni nastroje

e vytvarnd vychova

— rozpoznava a pojmenovava prvky vizualné obrazného vyjadreni
(linie, tvary, objemy, barvy, objekty), porovnava je a tfidi na
zakladé odlisnosti vychazejicich z jeho zkusenosti, viemd,
zazitk( a predstav

— v tvorbé projevuje své vlastni Zivotni zkuSenosti (plosné i
prostorové usporadani linii, tvard, objem, barev, objektd a
dalSich prvki a jejich kombinace)

— na zakladé svych zkuSenosti naléza a do komunikace zapojuje
obsah vizualné obraznych vyjadreni, ktera samostatné vytvoril,
vybral ¢i upravil, osvojeni estetiky (krasnd, vnimani svéta a okoli
tvorivé, citlivé, uméni se vyjadrit neverbalné nebo slovné)

5.7. Matematika a jeji aplikace
e (islo a pocCetni operace

— pouziva prirozena Cisla k modelovani redlnych situaci, pocita
predméty v daném souboru, vytvari soubory s danym poctem
prvk

— Cte, zapisuje a porovnava prirozena cisla do 1000, uziva a
zapisuje vztah rovnosti a nerovnosti

— provadi zpaméti jednoduché pocetni operace s pfirozenymi
Cisly

e zavislosti, vztahy a prace s daty

— orientuje se v Case
— provadi jednoduché prevody jednotek




— doplnuje tabulky, schémata a posloupnosti Cisel
e geometrie v roviné a prostoru

— rozeznd, pojmenuje, vymodeluje a popise zakladni rovinné
utvary a jednoducha télesa

— nachazi v realité jejich reprezentaci, porovnava velikosti Utvard,
méri a odhaduje délku usecky

5.8. Informacni a komunikacni technologie
o zaklady prace s pocitacem

v

— vyuziva zakladni standardni funkce pocitace a jeho nejbéznéjsi
periferie

— pfi hre vyuziva logické mysleni

— pouziva techniku jako prostfedek k ziskavani informaci i k
procvicovani ziskanych ucebnich dovednosti

— pfi vyuzivani techniky procvicuji i svoji kreativitu

6. PODMINKY PRO VZDELAVANI ZAKU VYZADUJiCiCH PODPURNA OPATRENI

6.1. Podpurna opatfeni

Zakem se specialnimi vzdélavacimi potiebami je 74k, ktery k
naplnéni svych vzdélavacich moznosti nebo k uplatnéni a uzivani svych
prav na rovnopravném zakladé s ostatnimi potfebuje poskytnuti
podpulrnych opatieni (§ 16 odst. 1 Skolského zdkona). Tito Zaci maji
pravo na bezplatné poskytovani podplrnych opatfeni z vyctu
uvedeného v § 16 Skolského zakona. Podpurna opatieni realizuje skola.
Podplrna opatieni se podle organizacni, pedagogické a financni
narocnosti déli do péti stupnl. Podpurna opatieni prvniho stupné
uplatiuje $kola i bez doporuéeni $kolského poradenského zafizeni (SPZ)
na zakladé planu pedagogické podpory (PLPP). Podplrnd opatieni
druhého ai patého stupné Ize uplatnit pouze s doporucenim SPZ (§ 16
odst. 1 Skolského zdkona). Podkladem je tvorba individualni vzdélavaci
plan. PLPP a IVP vypracovava skola. Na urovni IVP je mozné na
doporuéeni SPZ v ramci podp(irnych opatfeni upravit oéekavané vystupy
stanovené SVP, pfipadné upravit vzdélavaci obsah (§ 16 odst. 2 pismeno
e) b) skolského zakona).

e zména pedagogickych postupl




— upravy metod vyuky, didaktické postupy a Upravy v kritériich
hodnoceni Zaka

— zmény ve strategiich uCeni zaka

e pokud je charakter obtizi Zaka takovy, Ze postacuji pedagogické
postupy, pak skola voli 1. stupen podplrného opatreni

— zvySenad individualizace v postupech se Zakem

— na upravach vzdéldvani Zdka se domlouva vice pedagogli —
vytvorit Plan pedagogické podpory (stru¢né popisuje, kde
ma zak problémy, co se v postupech prace zméni a jak se to
promitne do metod prace, organizace vzdélavani zaka i jeho
hodnoceni)

— pokud zvolené Upravy v praci s Zdkem nepovedou ani po 3
meésicich k o¢ekavané zméné, obtize Zzaka budou pokracovat
nebo se budou jesté zhorSovat, pak vysila Skola zakonného
zastupce zaka nebo zletilého zaka do Skolského
poradenského zafizeni

e Skolské poradenské zafizeni
— objedna zaka k posouzeni jeho vzdélavacich potreb

— na zakladé vyhodnoceni viech podkladd se kterymi zak do
PPP nebo SPC prichazi (Plan pedagogické podpory, vysetieni
lékaru a klinickych odbornikd, vysetieni z jinych Skolskych
poradenskych zafizeni atd.) dojde k vySetreni zaka za ucelem
posouzeni jeho specialnich vzdélavacich potreb

— po vysetfeni a vyhodnoceni vSech souvislosti Skolské
poradenské zafizeni vydava Skole Doporuceni ke vzdélavani
zaka se specialnimi vzdélavacimi potfebami (obsahuje zavéry
z vySetreni zaka a doporucovana podplrna opatreni)

e podpurné opatieni se vztahuji k
— Upravé metod a forem vzdélavani zdka

— podpore skolnim poradenskym pracovistém

— Upraveé obsahu vzdélavani a pripadné k Upravé vystupl ze
vzdélavani u zakul, kde je tato Uprava mozna a nezbytna

— organizaci vzdélavani (organizace vyuky, volnocasovych
aktivit, prostorového usporadani, prace s délkou vyucovaci
hodiny, délka prestavky, pocet zZakl ve tfidé nebo skupiné
atd.)

— VP




— personalni podpora pro praci pedagoga (asistent pedagoga,
dalsi pedagogicky pracovnik, skolni psycholog / Skolni
specialni pedagog)

— podpora pro zaka (tlumocnik do ¢eského znakového jazyka,
prepisovatel pro neslysici, prlvodce pro orientaci v prostoru,
osobni asistent nebo pfitomnost dalsi osoby)

— metodicka podpora v intenzivni podobé ze strany SPZ po
dobu 6 mésicll v pfipadech, kdy skola vzdélava zéka, jehoz
vzdélavani a nastaveni podplrnych opatfeni vyZaduje
tésnou spolupraci s odborniky SPZ

e podpora pedagogické prace a soucasné posileni vzdélavani zak(
zahrnuje intervence, které sméruji ¢asto k

— reedukaci prostrednictvim predmétu specialné pedagogické
péce

— nebo k intervenci pedagogické (zahrnuje posileni vyuky v
predmétech, kde je tfeba podpofit vyuku Zaka nebo pfipravu
na ni, v€etné domaci pfipravy)

— je mozné vzdélavani zaka prodlouzit az o 1 rok Ci dale jeden
rocnik rozlozit na 2 roky

— podpurna opatfeni maji tzv. normovanou financni
narocnost, ktera predstavuje objem financnich prostredkd,
které se na opatreni poskytuje

Na nasi Skole plisobi Skolni poradenské pracovisté s vychovnym
poradcem a specidlnim pedagogem (feditelka Skoly) a metodikem prevence
(proskolena ucitelka).

V rdmci vyu€ovani se snazime pomadhat zaklm v oblasti metod vyuky
(Castéjsi kontrola a poskytovani zpétné vazby Zakovi), pracovniho tempa
(respektovani individualniho pracovniho tempa, poskytnuti dostateéného ¢asu
k zvladani ukol(), stfidani forem a ¢innosti béhem vyuky (véetné zarazovani
relaxacnich chvilek), navozovani prijemné atmosféry, vyhledavani ¢innosti, pfi
kterych je Zak uspésny, Po jeho splnéni stanoveni dalSiho naro¢néjsiho, ale
splnitelného cile.

Cilem vzdélavani téchto zaka ve skolni druziné je pomoci jim zazit
uspéch. DruZina se zaméruje i na jiné ¢innosti nez pouze na vzdélavani. Déti
tedy maji moznost ,byt dobfi“ ¢astéji nez ve vyuCovacim procesu. Vzdélavani a
vychova zak{ se specialnimi vzdélavacimi potfebami probihd formou




individualni integrace do oddéleni Skolni druziny. Je nastavena spoluprace s
vychovnym poradcem a specialnim pedagogem, tfidnim ucitelem, dyslektickou
asistentkou a rodici.

PFi praci s témito Zaky vyuzivdame téchto specifickych pfistup

zapojovani zaku pti vychové mimo vyucovani do rliznych Cinnosti v
rdmci svych moznosti

uplathovani individualniho pfistupu pfi vSech zajmovych i
rekreacnich ¢innostech

nabizeni relaxacnich a odpocinkovych pomucek (gymball, pohovka,
koberec, plySova hracka, polstar)

vedeni ostatnich déti k toleranci a ohleduplnosti ke svym
spoluzdkim

Podpurna opatfeni 1. stupné:

navrhuje a poskytuje Skola (voli prostfedky pedagogické podpory;
individualizace: odliSné postupy prace a didaktické upravy)

mirné obtize ve skolni praci

nemaji normovanou finanéni naro¢nost

predstavuji minimalni dpravu metod, organizace a hodnoceni
vzdélavani

postupuje se podle Planu pedagogické podpory (PLPP: formy,
metody prace, pozornost, koncentrace, motivace, hodnoceni,
obohacovani) nebo pouze pfimou podporou ucitele

max. 3 mésice, hodnoceni posunu, portfolio Zaka

vyuzivani Skolniho poradenského pracovisté

+ pozitivni zména (metodickd podpora pedagoga)

stav beze zmény s tendenci ke zhorgeni (doporuceni navitévy SPZ)

Podpurna opatfeni 2. stupné:

rodic s nezletilym zakem navstivi PPP nebo SPC podle charakteru
obtizi za uc¢elem posouzeni obtizi Zaka z vlastniho rozhodnuti nebo
na doporuceni Skoly

SPZ posoudi potifebu podplrnych opatfeni v kontextu i dalsich
odbornych sdéleni (Iékafi, klini¢ti specialisté) a navrhnou
doporuceni ke vzdélavani zaka, zpracuji zpravu z vysSetreni pro zaka
nebo jeho zakonného zastupce




rodi¢ se nasledné seznami s ndvrhem doporuceni, které je zasilano
Skole (domluva o navrhu se Skolou —s uréenym pracovnikem — za
ucelem vyuZziti moznosti Skoly, s pfihlédnutim k hospodarnosti
zvolenych opatfeni — odeslani doporuceni skole, setkani zastupce
Skoly s rodici)

informovany souhlas s doporucenim

nasleduje setkdni ucastnikd a snaha o domluvu, ptipadné nahradu
podplirnych opatfeni za relevantni jin

navrhuje a metodicky provazi v jeho napliiovani SPZ

je mozna pedagogicka intervence k podpore pripravy zak( na skolu
a k rozvoji u€ebniho stylu zaka: Predmét specialné pedagogické
péce nebo Specidlné pedagogicka intervence / Reedukace (1 hod. /
tyden)

Podpurna opatfeni 3. stupné:

potieba znatelnych Uprav ve vzdélavani z divodu odlisSnych
kulturnich a zivotnich podminek zaka, zavazné poruchy uceni a
chovani, PAS, vady reci, LMP, slabozrakost, nedoslychavost,
neznalost vyucovaciho jazyka, hranicni intelekt....

IVP

Predmét specialné pedagogické péce (3 hod. / tyden); pedagogicka
intervence (3 hod. / tyden; z toho 1 hod. na préci se tfidou)
asistent pedagoga; podpora AP — sdilend asistence 0,24 x4 nebo
0,5 pedagoga na vybrané predméty, kombinace; skolni psycholog /
Skolni specialni pedagog od 0,5 Uvazku

metodicka podpora SPZ 3 h/m po dobu 6 mésicl

rozlozeni 1 rok/2, prodlouzeni o 1 rok, pomucky

Podpurna opatieni 4. stupné:

vyznamné Upravy v metoddach a organizaci vzdélavani, Upravy v
obsahu i vystupech (stavebné upravené prostory, ndhradni formy
komunikace, tlumoceni do ceského znakového jazyka, simultanni
prepis; augmentativni a alternativni formy komunikace; Upravy
délky vyucovacich hodin, respekt k potfebam zak( upravovat
hygienu Skolni prace)

ve tridé 4 integrovani zaci (3 pedagogicti pracovnici)




personalni podpora — AP varianty 0,24/17 nebo 1,0 AP a 1 zak; dalsi
pedagog — 4 h/tyden

Skolni psycholog / Skolni specidlni pedagog od 0,5 pro Skolu; dalsi
nepedagogicky pracovnik

IVP, RVP ZV — upraveny

Predmét specidlné pedagogické péce 3hod. /tyden; pedagogicka
intervence 2hod. / tyden

metodicka podpora SPZ - 6 mésic( 3hod. / mésic

prodlouZeni Skolni dochdzky pro Zaky nevidomé o 1 rok,
prodlouzeni délky studia SS a VOS o 2 roky; rozloZeni studia aZ na
10 let Z§

pomucky

Podpurna opatfeni 5. stupné:

obtize zdka vyZaduji nejvyssi moznou miru uzplsobeni podminek
vzdélavani zaka; upravy prostredi, vyuky (obsah i vystupy),
pracovniho mista zaka

upravené RVP ZV, IVP, predméty specialné pedagogické péce
pedagog s prislusnou kvalifikaci i specidlni pedagogové

skupina 6 zak( az 3 pedagogové

personalni podpora: AP, TLM, PR, dal$i pedagog - 1,0 kazdy z nich +
moznost Skolniho psychologa nebo skolniho specialniho pedagoga
Predmét specidlné pedagogické péce 4hod. / tyden; pedagogicka
intervence 2hod. / tyden

metodicka podpora SPZ 3hod. / mésic

6.1.1. Systém péce o zaky s pfiznanymi podpurnymi opatienimi

PLPP sestavuje tfidni ucitel pisemné a v elektronické podobé na
zdkladé informaci od zdkonnych zastupcu zaka, pripadné
odbornych vy3etieni a podkladd SPZ

vychovny poradce stanovi termin vypracovani PLPP

pred jeho zpracovanim se stanovi s jednotlivymi vyucujicimi
metody prace s Zzakem, zplisoby kontroly osvojeni znalosti a
dovednosti

za tvorbu PLPP zodpovida tfidni ucitel a vychovny poradce

PLPP vyhodnocuje tfidni ucitel

pfi tvorbé IVP je vyuZivano metodické podpory SPZ (PPP a SPC)




e mUZe byt upravovano v pribéhu Skolniho roku podle potfeb zZdka

e sestavuje ho tfidni ulitel pisemné a v elektronické podobé na
zakladé platného SVP a dle doporuceni SPZ

e vychovny poradce stanovi termin vypracovani VP

e pred jeho zpracovanim se stanovi s jednotlivymi vyucujicimi
metody prace s Zdkem, zpUsoby kontroly osvojeni znalosti a
dovednosti

e zatvorbu IVP zodpovida tridni ucitel a vychovny poradce

e |VP vyhodnocuje tfidni ucitel a vychovny poradce

6.2. Zajisténi vzdélavani zaku se zdravotnim postizenim a zdravotnim
znevyhodnénim

Vzdélavani zak( se zdravotnim postizenim (mentdlnim, télesnym,
zrakovym, sluchovym postizenim, s poruchami autistického spektra,
poruchou dorozumivacich schopnosti, se soubéznym postizenim vice
vadami a vyvojovymi poruchami uéeni a chovani) a zdravotnim
znevyhodnénim (zdravotni oslabeni, dlouhodoba nemoc, leh¢i zdravotni
poruchy vedouci k porucham uceni a chovani) by se pfi nasi Skole mohlo
uskutecnit formou individualni integrace do bézné tridy. Ovsem pro zaky
vyzadujici specidlni stavebni Upravy (Zaky télesné postizené — na koleckovém
kresle) by tato forma nevyhovovala.

U téchto zakd mGZeme zohledriovat jejich vzdélavaci potieby formou
vyrovnavacich opatreni:

e respektovani individuality, zdravotnich hledisek a potreb Zaka

e zabezpeceni diferenciace a individualizace pfi vyuzivani obsahu,
forem i metod

e zohlednéni druhu, stupné a miry postiZzeni nebo znevyhodnéni pfi
druzinovych ¢innostech

e spoluprdace se zakonnymi zastupci Zaka, se Skolskymi poradenskymi
zartizenimi, v pfipadé potreby a v souladu s pravnimi predpisy
zajisténi asistenta pedagoga

e pro zaka mlze byt vypracovan PLPP




Ve

6.3. Zajisténi vzdélavani zaku se socialnim znevyhodnénim

4

Pti vzdélavani zakd se socialnim znevyhodnénim bychom zabezpedili tyto
podminky:

e zajisténi sezndmeni ucitele s rodinnym prostfedim pro moznost
dobrého vytvareni priznivého prostredi ve Skole
e v pripadé potreby bychom umoznili, v souladu s pravnimi predpisy,
plsobeni asistenta pedagoga ve tridé
e spolecné s rodic¢i bychom zajistili pravidelnou komunikaci a zpétnou
vazbu
e vyuzivali bychom spolupraci s psychologem, etopedem, socialnim
pracovnikem Ci pripadné s dalSimi odborniky
6.4. Zajisténi vzdélavani zaku s vyvojovymi poruchami uceni a zabezpeceni
vyuky Zaku se specialnimi vzdélavacimi potiebami
Skola vyuZiva pFi vzdélavani téchto zak kombinaci specialné
pedagogickych postupl a alternativnich metod s modifikovanymi metodami
pouzivanymi ve vzdélavani bézné populace:

e zameéruje se predevsim na rozvoj rozumovych schopnosti, auditivni
a vizudlni percepce, prostorové orientace, motoriky, pozornosti a
na zlepSovani socialni komunikace zaka

e pro spravné zabezpeceni vyuky téchto zaku slouzi individualni
vzdélavaci plany, respektovani individuality a potreb Zaka a
zapojeni do spole¢nych praci a projektl; mezi dllezité faktory také
patti nizsi pocet 24k ve tridé

e v ramci dalSiho vzdélavani ucitelll se pak snazi zkvalitfiovat
pripravenost pedagogickych pracovnikd pro praci se Zaky se
specialnimi vzdélavacimi potfebami

e dalsim krokem ke zkvalitnéni zabezpeceni vyuky zakl se
specialnimi vzdélavacimi potfebami je spoluprace se zakonnymi
zastupci zaka a spoluprace se SPZ.

6.5. Zabezpeceni vyuky zakti mimoradné nadanych

Nadanym Zdkem se rozumi jedinec, ktery pfi adekvatni podpore vykazuje
ve srovnani s vrstevniky vysokou Uroven v jedné ¢i vice oblastech
rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych nebo




socidlnich. Za mimoradné nadaného zaka se v souladu s vyhlaskou ¢.
27/2016 Sb. Povazuje zak, jehoZ rozlozeni schopnosti dosahuje mimoradné
urovne pfri vysoké tvorivosti v celém okruhu ¢innosti nebo v jednotlivych
oblastech rozumovych schopnosti, v pohybovych, manualnich, uméleckych
nebo socialnich.

Nase skola se snazi vytvaret podminky k co nejvétSimu vyuZiti potencidlu
kazdého Zdka s ohledem na jeho mozZnosti. Individualnim pristupem k Zakim
zajistuje stimulaci jejich potencialu tak, aby se mohl projevit pfipadné
uplatnit a dale rozvijet. ZpUlsob vyuky vychdazi z moznosti vyuzivani vlastniho
pracovniho tempa s podporou zéliby v fedeni problémovych tloh. Zaci jsou
motivovani k rozdifovani zakladniho uciva do hloubky. Zaci jsou vedeni k
vlastni prezentaci svych Uspéchl a pfedavani zkusenosti dal$im détem. Skola
podporuje nadani a talent Zaku se specialnimi vzdélavacimi potfebami
vytvarenim vhodné vzdélavaci nabidky — moZnosti navstévovat rlizné druhy
zdjmovych krouzka.

’ s

Pro zaky mimoradné nadané a zaky se zvySenym zajmem o vzdélavani
vytvarime ve skole tyto podminky:

e zadavame specifické a samostatné ukoly, ddvame narocnéjsi a
slozZitéjsi prace podporujeme vlastni pracovni tempo

e nabizime pestry vybér krouzkl (napf. Veseld véda, ve spolupraci
se ZUS hru na ndstroj), nabizime zajimavé odkazy &innosti

e umoznujeme uplatnéni a reprezentaci v rliznych soutézich a
olympiadach; povérujeme je vedenim tymové prace

e dbdme na to, aby u téchto Zaki nedochdazelo k porusovani
pravidel, péstujeme u nich toleranci a ochotu pomahat pfri
spolupraci s Zaky méné nadanymi nebo s mensim zajmem o
uceni

6.5.1. Systém péce o zaky nadané a mimoradné nadané
e PLPP sestavuje tridni ucitel pisemné a elektronicky na zakladé
podkladd PPP a odbornych vysetfeni a také na zdkladé
informaci zakonnych zastupct
e zatvorbu zodpovida tfidni ucitel. PLPP vyhodnocuiji tridni
ucitel a vychovny poradce




e IVP sestavuje tridni uCitel pisemné a elektronicky na zakladé
podkladl PPP a odbornych vysetfeni a také na zakladé
informaci zakonnych zastupcl

e |VP je sestavovan na zakladé platného SVP a dle doporuéeni
PPP (prace jsou zahdjeny okamzité po obdrzeni doporuceni
SPZ; IVP je sestaven nejpozdé&ji do 1 mésice po obdrieni
doporuéeni SPZ)

e zajeho tvorbu zodpovida tfidni ucitel

e |VP vyhodnocuiji tfidni ucitel a vychovny poradce

Skola se snaZi svym individualnim ptistupem k zakiim zjistovat
jejich nadani. Pfi vzdélavani mimoradné nadanych zaka pak
zpusob vyuky a vychovy vychazi z nabidky vyuZzivani vlastniho
pracovniho tempa s podporou zaliby v feSeni problémovych uloh
zvlasté ve spojitosti s vysokymi schopnostmi v oboru. Tito zZaci
jsou motivovani k rozSifovani zakladniho uciva do hloubky,
predevsim ve vyucovacich predmétech, které reprezentuji nadani
ditéte. Zaci jsou vedeni k vlastni prezentaci svych Uspéchd a
predavani zkusenosti dalSim détem.

7. PODMINKY PRiIJMANi UCHAZECU, PODMINKY PRUBEHU A UKONCOVANI
VZDELAVANI
7.1. Prijeti do druziny

e prijeti do druziny rozhoduje feditelka Skoly na zakladé pisemné
prihlasky (zapisniho listku) a to bezplatné

7.2. Priibéh vzdélavani v druZiné
e po prijeti do druziny se podminky pribéhu vzdélavani odviji od
dodrZovani pravidel chovani a bezpeénosti v druziné
e zapojovani se do aktivit, ziskavani kompetenci a zapojeni se do
prarezovych téma

7.3. Ukonceni vzdélavani v druziné
e ukonceni dochazi na Zaddost rodicu pfi odhlaseni z dochazky
e dochazi k nému na zakladé vazného poruseni pravidel chovani a
bezpecénosti v druziné




7.4. Pravidla chovani a bezpecnosti ve Skolni druziné

pfed dobou uréenou na zapisnim listku mUizZe byt dité propusténo
jen na zakladé pisemné Zadosti rodicll; s pisemnym souhlasem
mohou déti odchazet z druziny samostatné; rodiCe pak prejimaji
odpovédnost za bezpecnost ditéte béhem cesty dom{

dochazka pfrijatych déti do druziny je povinna; omluveni
nepritomného Zaka je stejné jako ve Skole

obuv, odév a aktovky odkladaji déti na ur¢ené misto; pripadna
ztrata nebo zameéna musi byt neodkladné nahlasena vychovatelce
Zaci se chovaji Setrné k zafizeni a vybaveni skolni druziny; dojde-li
k poskozeni véci a hracek, projedna se pripad s rodici a dohodne
se zpUsob Uhrady

za zaka, ktery byl ve Skole a bez omluvy se nedostavi do skolni
druziny, vychovatelka nezodpovida

bez dovoleni vychovatelky nesmi zak Skolni druzinu opustit;
odchod ze skolni druziny je uveden pisemné na zapisnim listku

na zmeénu bydlisté a pisemnou odhlasku zaka ze Skolni druziny
upozorni vychovatelku rodice

7.5. Chovani zaku ve skolni druziné

7aci dodrzuji $kolni fad a vnitfni Fad SD

po prichodu do Skolni druziny se Zaci nahlasi pani vychovatelce
pozdni prichod a odchod ze tfidy je Zak povinen ohlasit
vychovatelce

zaci dodrzuji hygienické zasady

pred ukoncenim skolni druziny jsou Zaci povinni uklidit hracky, hry
a ostatni véci na uréend mista

zaci umyslné neposkozuji majetek skolni druziny a Skoly

zaci nenosi do Skolni druziny cenné véci a vétsi obnos penéz

8. MATERIALNIi PODMINKY DRUZINY

8.1. Kapacita druziny, materialni vybaveni

dvé oddéleni s kapacitou 50 déti
Skolni druzina vyuziva pro svou Cinnost vlastni prostory; jednotliva
oddéleni jsou vybavena hrackami a hrami pfimérenymi véku déti;




hracky a doplriky jsou umistény tak, aby je déti dobre vidély,
mohly si je samostatné brat a zaroven se vyznaly v jejich ulozeni

e SD je vybavena CD piehravacem, DVD pfehravadem a televizi

e 0 nakup papirenského materialu pro obé oddéleni se staraji
vychovatelky; je vybiran pfispévek od rodi¢t na Uhradu
vytvarného materidlu do zajmovych ¢innosti

e pro realizaci zajmovych a odpocinkovych &innosti SD vyuZziva
Skolni zahradu ¢i okoli Skoly

e k obéma oddélenim nalezi Satna a socialni zarizeni — spole¢né se
ZS

e servisni sluzby — zajistovani pitného rezimu pro zaky

8.2. Podminky pro mimoskolni ¢innost
e zajmové krouzky se dle zajmu déti kazdoro¢né méni

8.3. Provoz skolni druziny

ranni druzina: 630 800
odpoledni druzina: 1149 - 1600
vychdzka: 1330 — 15:00

8.4. Uplata ve 3kolni druziné

Nase druzina funguje bezuplatné, pouze vybirdme od rodi¢d 100,- K¢ na
vytvarny material.

9. PERSONALNi PODMINKY DRUZINY

e 2 vychovatelky s predepsanou odbornou a pedagogickou zpUsobilosti
e svou kvalifikaci si obé zvysuji akreditovanymi skolenimi a samostudiem

9.1. Povinnosti vychovatelky
e vychovatelka se fidi Skolnim radem a radem skolni druziny




e svoji nepritomnost musi hlasit feditelce Skoly; na pracovisti je 10
minut pred za¢dtkem pracovni doby

e vyZaduje od Zak( dodrzovani fadu skolni druziny a vnitfniho fadu
Skoly

e vede uréenou dokumentaci (zapisni listky, prehled vychovné
vzdélavaci prace, prehled dochazky, dochazkovy sesit, ¢Cinnost
zadjmového utvaru)

® ma na starosti inventar skolni druziny

e po ukoncéeni druziny zajisti Skolni vybaveni a Skolu proti poskozeni

e zajisti radny odchod vsech déti ze Skolni druziny

e odpovida za uroven vychovné vzdélavaci prace, bezprostredné ji ridi a
podili se na ni

e provadi komplexni vychovatelskou ¢innost ve sSkole, rozviji zajmy,
znalosti a tvorivé schopnosti déti, specificky rozviji osobnost ditéte
vCetné usmeérnovani variantnich vychovnych metod a hodnoceni jejich
ucinnosti

e spolupracuje s tfidnimi uciteli, seznamuje se se zpravami ze SPP, s
vysledky |ékarskych vySetfeni a rodinnymi problémy, které mohou mit
vliv na praci zaka ve skolni druziné, a samozrejmé dodrzuje
mlcenlivost o téchto informacich; spolupracuje s rodici déti

e chova se a jedna v souladu se spole¢enskymi pravidly, pedagogickymi
a metodickymi zasadami vychovy a vzdélani déti

e ma zdjem o svlj odborny rust, soustavné se stdle vzdélava, ato v
samostatném studiu nebo v organizovanych formach dalsiho
vzdélavani pedagogickych pracovnikt

9.2. Pedagogicka evaluace skolniho vzdélavani

e béhem vychovného plsobeni a zajmového vzdélavani vychovatelka
analyzuje pedagogicky proces a jeho vysledky, vyvozuje odpovidajici
zavéry

e ziskané poznatky vyuziva ke zlepSeni zajmového vzdélavani, zlepsuje
a optimalizuje jeho kvalitu

e vychovatelka zapojuje do evaluace i Zaky a rodice (rozhovory,
dotazniky) rodi¢ do evaluace, a to formou anket

e pravidelné porady vychovatelky s feditelkou Skoly

e soustavné vzdélavani (samostudium — odborné ¢asopisy, odborna
literatura); absolvovani seminard a kurzd v rémci DVPP




z4aci jsou hodnoceni slovné (zpétna vazba o dosazeni osobnich
pokrokU pti osvojovani konkrétnich dovednosti, védomosti a navyka
bez srovndni s ostatnimi zaky)

vysledky autoevaluacnich ¢innosti jsou vyhodnocovany jednak v
ramci SD, tak na poradach s Feditelkou $koly; souhrnné jsou vysledky
autoevalucnich Cinnosti Skolni druziny zachyceny jedenkrat ro¢né ve
vyrocni zpravé Skoly

10. EKONOMICKE PODMINKY DRUZINY

Nase druzina funguje bezuplatné, pouze vybirame od rodic¢t 100,- K¢ na
vytvarny material na zaka.

11. BEZPECNOST A OCHRANA ZDRAVI, BEZPECNOST PRACE A OCHRANA
ZDRAVI

11.1. Zasady chovani pri trazu

73k je na zacatku a v pribéhu skolniho roku seznamovan s moznymi
riziky pohybu v uréitém prostredi, s moznymi nasledky rGznych
¢innosti, se spravnymi zplsoby pouZivani nastrojl; jsou poucovani o
zasadach spravného chovani nejen ve skole, na verejnosti, na
komunikacich, ale i vdobé prazdnin, pfi sportovani

2ak je opakované seznamen s postupem pfri Urazu a v pfipadé pozaru
kazdy uraz hlasi vychovatelce; ta poskytuje prvni pomoc, pripadné
zajisti oSetreni |ékarem

vychovatelka hlasi Uraz zdka rodi¢im a feditelce Skoly

uraz vychovatelka zaeviduje do knihy urazt

11.2. Doporuceni a naméty pro zabezpeceni bezpecnosti a ochrany zdravi

relaxacni prvky s poslechem vhodné relaxacni hudby, vyuzivani
vhodného prostoru ke spontannim ¢innostem, aktivnimu pohybu a
dale vyuzivani ¢astého pobytu déti v prirodé

po celou dobu provozu SD maiji déti zaji$tén pitny rezim

stravovaci rezim — Skolni jidelna

prostiedi vyuzivanych prostor(i odpovidda platnym normam
(vyhovujici osvétleni, primérené teplo, bezhluénost, Cistota, vétrani,
velikost ndbytku atd.)

prostredi je pravidelné kontrolovano




lékdrnicka je vybavena dle predpisl a je umisténa na vhodném a

viditelném misté

¢ je dbano na vytvareni pohody prostfedi, rodinné atmosféry, kde se
déti navzdjem ovliviuji a jsou vedeny k pomoci druhému ke
spolupraci

e cCinnosti a motivace jsou ptizplisobeny véku a moznostem déti,
hodnoceni je v souladu s individudInimi moznostmi

e je dbano a ochranu déti prfed nasilim a Sikanou, hlavné individudlnim
pristupem (moznost svérit se, rozhovory, hry)

e déti se aktivné podileji na zivoté ve skolni druziné, spolurozhoduiji pfi

e vybéru rliznych Cinnosti, jsou vedeny ke spravedlnosti, spolupraci a
odpovédnosti

e détiijejich rodice jsou v€asné informovany o ¢innosti Skolni druziny,
o vnitfnim radu

e rodice se mohou informovat osobné Ci telefonicky

12. SPOLUPRACE SE ZAKONNYMI ZASTUPCI A JINYMI SUBJEKTY

e vztah s rodici je zaloZen na partnerskych vztazich (mezi rodici
a vychovatelkou panuje oboustrannd davéra, otevienost, vstficnost,
respekt a ochota spolupracovat)

e odpovédnost, prava a povinnosti jsou zakotveny ve vnitfnim radu
Skolni druziny

e dulezitym predpokladem vzdjemné komunikace a dobré spolupréce je
informovanost rodic

e kromé rodicl pravidelné spolupracujeme se sborem dobrovolnych
hasi¢d, mistni lidovou knihovnou

13. EVALUACE A AUTOEVALUACE PRACE VE SKOLNi DRUZINE
Naplni evaluace jsou:

e vyvoj a pokroky Zak

e obsah, formy a skladba ¢innosti

e klima Skolni druziny, vztahy uvnitf této skupiny
e personadlni zajisténi

e plsobeni vychovatelek na jednotlivé zaky




e materidlni podminky
e zajisténi bezpecnosti a ochrany zdravi

Vné;jsi evaluace:

e zpétnd vazba rodicl
e hodnoceni zfizovatele
e hodnoceni Ceské $kolni inspekce

Vnitrni evaluace:

e hodnoceni vedenim skoly (pozorovanim a hospitacemi zajistuje
naplfiovani SVP)

e individudIni: pribéZznym sebehodnocenim vychovatelky (kazda
vychovatelka hodnoti svou vlastni praci v pribéhu skolniho roku a
snazi se o profesni rust)

e tymova: pracovni kolektiv spole¢né stanovuje postupy pro dalsi
obdobi, participuje na pFipadnych Upravéach SVP

e zpétnd vazba od 7ak(: pribézinym hodnocenim déti

Techniky evaluace:

o reflexe

e pedagogicka Ci provozni porada

e rozhovor s rodici

e dotaznik

e vefejnd prezentace a zpétnd vazba
e spolecny kruh
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